Estado Libre >mon;__ lo de Puerto Rico

San Juan, Puerto Rico

OFICINA DE LA PROCL .‘,vbom\, DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA SALARIAL QUE REGIRA EN LA OFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES

Servicio de Confianza

En San Juan, Puerto Rico a 1 de octubre de 2010.

Uosé W Alvarado Martinez
Director dg Recursos Humanos

5T TIPOS INTERMEDIOS
1, 2 3 , 4 Tipo Méaximo 3
$1,284 $1,400 $1,526 $1,663 $1,812 1
$1,438 $1,568 $1,709 $1,862 $2,030 2
$1,611 $1,756 $1,914 $2,086 $2,274 3
$1,804 $1,966 $2,143 $2,336 $2,546 4
$2,020 $2,202 $2,400 $2,617 $2,852 5
$2,263 $2,467 $2,689 $2,930 $3,194 6
$2,534 $2,763 $3,011 $3,282 $3,578 7
$2,852 $3,122 $3,419 $3,744 $4,100 8
$3,194 $3,497 $3,829 $4,193 $4,592 9
$3,577 $3,917 $4,289 $4,696 $5,143 10
$4,006 $4,387 $4,804 $5,260 $5,760 11
[ 12% _W_a Horizontal (Escalas 1ala TN 9%
Il Incremento Horizontal (Escalas 8 a la 11) 9.5%

Leda. Yvonne Feliciano Acevedo
Procuradora



o oL TR

CUARTA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE CLASIFICACION DE
PUESTOS PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA OFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES DE LA SECCION 6.2, INCISO 8, DE LA LEY NUMERO 184 DE 3 DE
AGOSTO DE 2004, SEGUN ENMENDADA, LEY PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL

Gobierno

Puerto Rico
OFICINA DE LA PROCURADORA DE LAS MUJERES

San Juan, Puerto Rico

SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO.

En cumplimiento con lo dispuesto en la referida Ley, asignamos las clases de puestos comprendidas en el Plan de
Clasificacién de Puestos para el Servicio de Confianza de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres, a las escalas de

sueldos establecidas para tener efectividad a partir del 1 de octubre de 2010.

Numero de la Escala

" Numerodela | Titulo de la clase Escala de Retribucion _

_ clase ‘ _

[ 1212 Administrador(a) de Sistemas de Oficina $1,655-2,546 W 4
_ Confidencial Il .

TR LR “ Auditor(a) Interno , 2,325-3,578 [ 7

[ 1311 g Ayudante Especial | 2,076-3,194 _ 6

_ 2211 [ Director(a) de Comunicacion y Prensa | ~ 2,076-3,194 [ 6

5 2221 [ Director(a) de Recursos Humanos 2,325-3,578 _ 7




2
Numerode la ‘.m(i.-.‘i,ii,_m_mmm‘_w‘m_m&‘., ’ ~ Escalade Retribucion | Numero de la Escala
clase .
S DRGIe e e defiiformiatiea |0 2 92328978 220 | 7 o
[ 2341 _ Procuradora Auxiliar & SOSOBT60 0 N oo v L e e
~ 2311 | Procurador(a) Auxiliar de Administraciéon | 20074002 ¢ W . SoreET G
2331 m Procurador(a) Auxiliar de Asuntos “FopreMas o 1€ . a7
w Legales ,
2321 | Procurador(a) Auxiliar de Educacién y 2,917-4,592 M 9
| Servicios de Apoyo ,,

Para que conste nuestra aprobacion, firmamos la presente relacion de clases de puestos en la cual se indica el
numero y las escalas de sueldos, asi como el nimero de la clase asignada a cada una de las mismas.

Este documento consta de dos (2) pliegos de papel conteniendo diez (10) clases de puestos en las cuales hemos
estampado nuestras iniciales.

En San Juan, Puerto Rico a

da¥Xvonne Feliciano Acevedo
Procuradora
Qficina d¢ la Procuradora de las Mujeres

JosélV. rado Martinez
Director de Recursos Humanos
Oficina de Ia Procuradora de las Mujeres




